成果简介
我国旅游管理专业人才正经历着从传统旅游服务人才到具备更高职业素养、创新能力、实践能力和国际视野的文旅行业人才为主的战略性调整。本项目组自2019年起，基于应用型本科的办学定位，立足于服务地方文旅产业发展的特色化专业建设为目标，围绕文旅行业应用型人才培养，针对传统旅游管理教学中存在的问题，提出了“思政引领，产教融合，赛学结合”的核心理念，并取得了显著成果。
在实施改革中，首先通过优化课程体系，重构课程知识体系并强化实践教学环节，确保学生能够学以致用。其次，加强实践教学，搭建了实践教学平台并推行“渐进式”实习计划，以提升学生的动手能力和综合素质。第三，积极推进产教融合，与文旅企业建立合作，让学生在参与实际项目的过程中锻炼实践能力和创新能力。第四，加强师资团队建设，努力提升教师的教育教学水平和科研能力，为学生提供更优质的教育服务。第五，实施赛学结合的教学模式，通过搭建竞赛平台、选择与行业需求紧密相关的竞赛项目，不仅提升了学生的实践能力和创新能力，也促进了教学与产业的深度融合与对接。
[bookmark: _GoBack]教学改革在文旅人才培养领域取得了显著成效。本专业成功获批了1项国家级、省级新文科改革项目和1项国家级产学研协同育人项目，五年间培养了超过600名优秀本科生，其中近两年学生全国导游证资格考试合格率高于平均水平30个百分点，竞赛获奖人次达150余人次。专业建设方面，旅游管理被评为“学术研究与教育成果先进单位”，招生人数逐年增长，从60人增至191人，展现了专业影响力的稳步上升。课程建设创新，包括1门省级和1门校级课程思政示范课程在内的多门课程促进了教学模式的创新。就业方面，毕业生就业率平均达87.5%，大量就职于知名旅游企业，52.4%的学生在本行业就业，部分已成为行业精英，用人单位满意度高达98%以上。师资队伍强大，拥有省课程思政教学名师、校级教学名师及省级课程思政教学团队，双师型教师占比66%，且近年来教师晋升、科研成果丰硕。此外，团队还在技能大赛中屡获佳绩，与20余家企业建立了实习实训基地，这些成就不仅提升了教学质量，也显著增强了专业的社会影响力和认可度。
